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VELKOMEN TIL ÅRSMØTE 2023 
 

 

DIREKTØREN SI HELSING TIL ÅRSMØTET 

 

I løpet av de siste årene har Norsk kulturskoleråd vært gjennom en omfattende utvikling. Siden 

forrige runde med fylkesårsmøter har hovedstyret fått anledning til å bli godt kjent, og har bidratt til 

den helt nødvendige utviklingen av Norsk kulturskoleråd som organisasjon. Stillstand – status quo – 

er egentlig tilbakegang. Derfor er det viktig at vi tar vare på momentumet som også dere har vært 

viktige bidragsytere til. Fremdeles nyter Norsk kulturskoleråd stor tillit hos viktige 

samarbeidspartnere som Kunnskapsdepartement, Utdanningsdirektorat og ikke minst, KS – 

kommunenes organisasjon. Nå gjelder det å vedlikeholde og utvikle denne tilliten. 

 

Hovedstyret satte i februar 2023 ned to utvalg som med hvert sitt mandat har levert anbefalinger 

som ytterligere vil bidra til å styrke Kulturskolerådets posisjon. Begge utvalgenes anbefalinger er 

oppe til diskusjon i årsmøtene. Jeg håper at dette blir en fruktbar og fremoverlent prosess som gir 

god styrefart på veien videre.  

 

Visjonen «Kulturskole for alle» kan drøftes og tolkes på mange måter. Helt sentralt er imidlertid at 

både Norsk kulturskoleråd og kulturskolelandet for øvrig må hegne om tanken om mangfold som 

ligger i visjonen «Kulturskole for alle». Denne finner vi tydeliggjort i Strategi 2032 – Med kulturskolen 

inn i fremtiden. Her har vi et vesentlig og felles ansvar som vi aldri må slutte å ha fokus på. Internt 

kaller vi arbeidet med mangfold en dannelsesreise. Kanskje det også kunne bli en dannelsesreise for 

hele kulturskolefamilien. 

 

Lykke til med årsmøtene! 

 

 

Morten Christiansen Direktør Norsk kulturskoleråd 
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HELSING FRÅ STYRELEIAR I NORSK KULTURSKOLERÅD VESTLAND 

 

Det er gått to år sidan siste årsmøte, og vi har i perioden hatt to ekstraordinære årsmøte grunna 

behov for val av to styreleiarar og nestleiar. 

Det er eit spennande arbeid å få ta del i, med ei veldig bratt lærekurve for eigen del. Kunnskapen og 

erfaringa i styret gjev ei god breidde og styrkjer styrearbeidet på ein god måte. 

 

Det er store diskusjonar i Kulturskulerådet sentralt kring Stoveland- og Sandal-utvala, som er sak til 

årsmøtet. 

Vi vonar at alle set seg inn i sak fire og bidreg til at kommunane med kulturskulane på Vestlandet 

kjem med gode innspel. 

Gjennom kulturskulane og Kulturskulerådet kan vi vere relevante og viktige bidragsytarar til 

samfunnsutviklinga. 

 

Høyanger, Sunnfjord og Ullensvang kommunar tok del i piloten «Fremtidens kulturskole». Veldig 

spennande prosjekt og kjekt at det er vidareført. 

Vi har gjennom eigenkapitalmidlane medverka til positiv aktivitet i kommunane. 

  

 

Lukke til med det vidare arbeidet for kulturskulane som vert utført i kommunane! 

 

 

 

Kjetil Høgseth Felde (s) 
styreleiar 
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KØYREPLAN ÅRSMØTET 2023 
 

Tid Kva Kven 

Torsdag   

14:00 Kunstnarisk  

14:10 Helsing frå Norsk kulturskoleråd hovudstyret Styreleiar Helga Pedersen 

14:15 Velkomst frå fylkesstyret Styreleiar Kjetil Høgseth Felde 

14:20 Sak 1.1 – 1.3 Styreleiar Kjetil Høgseth Felde 

14:30 Sak 1.4 – 4 Møtedirigentane 

15:00 Pause i årsmøtet. Gruppearbeid sak.4.1 og 4.2 Alle 

15:45 Sak 4-9 Møtedirigentane 

Ca.17:30 Årsmøtet vert heva  

Ca.17.30 Kort møte for nyvald fylkesstyre Fylkesstyret og rådgjevar 
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DAGSORDEN FOR ÅRSMØTET  
Sak 1 Konstituering 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 val av tre representantar til teljekorps 

1.3 val av to møtedirigentar 

1.4 val av to referentar 

1.5 godkjenning av innkalling 

1.6 godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 val av tre representantar til redaksjonskomite 

1.9 val av to protokollunderskrivarar 

Sak 2 Styret si beretning for siste periode 

Sak 3 Revidert rekneskap for siste periode 

Sak 4 Saker som vert lagt fram av fylkesstyret 

Sak 5 Innkomne saker 

Sak 6 Årsplan som bygger på strategiplanen vedteken av landstinget 

Sak 7 Tilleggskontingent 

Sak 8 Budsjett for perioden 

Sak 9 Årsmøtet vel for komande periode 

Etter innstilling frå valkomiteen:  

Sak 9.1 Medlemmer til fylkesstyret 

Sak 9.1.1 Leiar 

Sak 9.1.2 Nestleiar  

Sak 9.1.3 Tre styremedlemmer 

Sak 9.1.4 To varamedlemmer 

 

Sak 9.2 Inntil seks delegatar og to vara til landstinget 

Etter innstilling frå fylkesstyret: 

Sak 9.3 Medlemmer til valkomiteen i fylkesavdelinga  

Sak 9.3.1 Leiar 

Sak 9.3.2 To medlemmer  

Sak 9.3.3 Eitt varamedlem  
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Til årsmøtet 

SAK 1 – KONSTITUERING 
 

1.1 Godkjenning av fullmaktene 

 

Saksdokument:  Delegat- og observatørliste neste sider. 

 

Saksordførar:  Kjetil Høgseth Felde 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

 

Årsmøtet består av i alt 48 delegatar med godkjende fullmakter og 5 observatørar. 

 

 

Saksutgreiing:  

 

Norsk kulturskoleråd sine medlemmer i fylket har meldt på delegatar til årsmøtet 2023 i samsvar 

med vedtektene.  

https://www.kulturskoleradet.no/om-oss/sentrale-dokument/vedtekter
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DELEGAT-OG OBSERVATØRLISTE

Kommune Namn Tittel 

Delegat 

nr 

Observatør 

nr 

Alver Eirik Bouwer Utne kultursjef 1  

 Camilla Søderstrøm Tveit kulturskulerektor 2  

Askøy Marius Fevang Thorstensen fung. kultursjef 3  

 Egil Magnussen kulturskolerektor 4  

Austevoll Renate Møgster Klepsvik varaordførar 5  

 Bjørn Kristian Bjånesøy kommunalsjef oppvekst, kultur og fritid 6  

 Audun Alvsåker rektor 7  

Austrheim Birgitte Gullaksen Rektor Kaland skule 8  

 Elisabeth  Jensen Risnes kulturskuleleiar 9  

Bergen Vincent Mrimba kulturdirektør 10  

 Jon Raundalen rektor 11  

 Rolf Seldal fagsjef 12  

Bremanger Raimund Hoclas fagleiar kulturskule 13  

Eidfjord Bjørne Møen kulturskulerektor 14  

Fitjar Håvard Kroka rektor 15  

Gloppen John Rune Ødven rektor 16  

Gulen Beate Haugland leiar Hovudutval for oppvekst og kultur 17  

 Inger Marie Håheim Tynning leiar musikk-og kulturskulen 18  

Hyllestad Mats Systaddal kulturskulerektor 19  

Kvam Anne Cathrine Eiken kulturskulerektor 20  

 Arngunn Timenes Bell lærar 21  

Kvinnherad Thea Vaage varaordførar 22  

 Heidi Særsten Solheim sektorleiar oppvekst 23  

 Kirill Zimin rektor/einingsleiar 24  

 Silje Dyrseth undervisningsinspektør 25  
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Kommune Namn Tittel 

Delegat 

nr 

Observatør 

nr 

Samnanger Karianne Kayser kulturskulerektor 26  

Sogndal Håvard Ese Eliassen Kultursjef 27  

 Roar Sandnes rektor 28  

Stad Benedikte Dæmring rektor kulturskulen 29  

Stord Anne Lene Østvold Jordåen einingsleiar 30  

Stryn Ingrid Schei Stuhaug kulturskulerektor 31  

Sunnfjord Anita Nordheim kommunalsjef kultur og idrett 32  

Ullensvang Eldbjørg Furholt verksemdsleiar kulturskulen 33  

 Frøy Hagen Petersen avdelingsleiar 34  

Ulvik Erlend Styve kulturskulerektor 35  

Vaksdal Hege Eide Vik ordførar 36  

 Sindre Sortland rektor 37  

Vik Marta Sofie Vange varaordførar 38  

 Brit Eli Vassli musikkpedagog 39  

Voss Randi Kvinge dagleg leiar 40  

 Eystein Sandstø Kvam kulturskulelærar 41  

Øygarden Bjørn Andersen rektor 42  

 Kjartan Fjordheim inspektør 43  

Årdal Laila Asperheim musikkterapeut 44  

Fylkesstyret Kjetil Høgseth Felde styreleiar 45  

 Trude Skarvatun nestleiar 46  

 Øystein Røsseland Kvinge styremedlem 47  

 Kirill Zimin styremedlem 48  

Observatørar Hans-Erik Ringkjøb møtedirigent  1 

 Eira Martinsen Garrido settedirigent /  bystyrerepresentant  2 

 Gudveig Lillebø referent  3 

 Roger Martin referent  4 

 Kristin Geiring rådgjevar  5 
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Til årsmøtet  

1.2 Val av tre representantar til teljekorps 
 

Saksdokument:  Sakskart sak 1.2. 

 

Saksordførar:  Kjetil Høgseth Felde 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1 Kjartan Fjordheim, Øygarden 

2  Silje Dyrseth Eide, Kvinnherad 

3 Arngunn Timenes Bell, Kvam 

veljast som representantar til teljekorps på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.3 Val av to møtedirigentar 
 

Saksdokument:  Sakskart sak 1.3. 

 

Saksordførar:  Kjetil Høgseth Felde 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1 Hans-Erik Ringkjøb, Kvam 

2 Eira Martinsen Garrido, Bergen 

veljast som møtedirigentar på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.4 Val av to referentar 
 

Saksdokument:  Sakskart sak 1.4. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1 Gudveig Lillebø, Øygarden 

2 Roger Martin, Øygarden 

veljast som referentar på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

1.5 Godkjenning av innkalling 
 

Saksdokument:  Kopi av innkalling og kunngjering datert 14.06.2023 neste side. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner innkallinga. 
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Til årsmøtet  

1.6 Godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 

 

Saksdokument:  Forretningsorden neste side. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet godkjenner forretningsorden. 
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FORRETNINGSORDEN 

1. Forhandlingane vert ført for opne dører, om ikkje årsmøtet gjer anna vedtak. 
Vi syner til Norsk kulturskoleråd sine vedtekter §3.4.: 
 
Følgjande har tale-, framleggs- og stemmerett: 
• Godkjente delegatar i alle saker. 
• Fylkesstyret sine medlemmer i alle saker, unnatak ved handsaming av sak 2 Styret si beretning for 
siste periode og sak 3 Revidert rekneskap for siste periode rekneskap.  
 
Følgjande har tale- og framleggsrett: 
 • Leiar av fylkesavdelinga sin valkomite under val. 
 
Følgjande har talerett: 
• Fylkesrådgjevar, men ikkje i forbindelse med val. 
• Årsmøtet kan gje talerett til kven dei ynskjer. 
 
Ein teiknar seg til talelista ved å syne nummerteikn. Talarane skal tale frå dertil bestemd plass i salen. 
 

2. Dirigenten kan med årsmøtet si godkjenning fastsette maksimal tid for innlegg.  
Det er høve til å be om replikk. Replikk er eit kort innlegg for å klare opp uklårleikar eller korrigere 
misforståingar i siste taler sitt innlegg. Replikk vert avvikla før ein går vidare på talarlista. Det er ikkje 
høve til å teikne seg for replikk under replikkordskiftet. 

3. Framlegg vert levert dirigenten skriftleg på vedlagte framleggsark. Framlegget vert påført 
saksnummer og underteikna av framleggsstillaren. 
Framlegg som ikkje har samanheng med dei på sakslista oppførte saker, kan ein ikkje handsama. 
Framlegg til vedtektene må ha samanheng med den avgjerda som er framlagt endra i innkallinga. 
Framlegg lyt ein varsle til dirigenten før strek vert sett for å kunne fremme/trekke. 

4. Delegasjonsleiarane kan krevje pause i forhandlinga før strek vert sett for debatt i ei sak eller før saka 
vert tatt opp til avstemming. 
 

5. Alle avstemmingar skjer ved handsopprekking, så sant ikkje årsmøtet vedtek anna.  
Alle avstemmingar vert avgjort med simpelt fleirtal om ikkje anna er vedteke i gjeldande vedtekter. 
Ved stemmelikskap er framlegget forkasta. Dette gjeld ikkje ved val; sjå pkt. 6 Forretningsorden. 

6. Alle val er skriftleg om det føreligg meir enn eitt framlegg eller om nokon forlanger det. 
 

7. Ein lyt ha meir enn 50 % av avlagde stemmer for å bli vald. Om ingen av kandidatane får meir enn 50 
% av stemmene, vert det omval. Er det fleire enn to kandidatar, går kandidaten med lågast stemmetal 
ut. Nytt val vert heldt mellom dei kandidatane som står igjen. Dette prinsippet vert følgt til to 
kandidatar står igjen. Ved nytt val mellom dei to kandidatane, er den vald som får flest stemmer. Ved 
stemmelikskap i siste valomgang vert det først eitt omval, og ved ny stemmelikskap vert valet avgjort 
ved loddtrekning. 
 

8. Ingen delegatar må komme inn i eller forlate møtesalen etter at dirigenten har tatt eit framlegg opp til 
votering, og før dirigenten har erklært saka for avgjort.  
Delegatar som ønskjer å vere fråverande i møtetida, lyt søkje permisjon hos dirigenten. Referentane 
fører alle innvilga permisjonar i protokollen. 

9. I protokollen vert berre ført framsette framlegg, avstemmingsresultat og vedtak. 
 

10. Ved digital gjennomføring vil alle detaljar kring plattform og korleis møtet vert gjennomførd i praksis, 
sendt deltakarane i god tid før møtet i form av ei brukarrettleiing. 

 

https://www.kulturskoleradet.no/om-oss/sentrale-dokument/vedtekter
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Til årsmøtet  

1.7 Godkjenning av dagsorden 

 

Saksdokument:  Dagsorden side 6. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet: 

Årsmøtet godkjenner dagsorden. 
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Til årsmøtet 

1.8 Val av tre representantar til redaksjonskomite 

 

Saksdokument:  Sakskart sak 1.8. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1 Rolf Seldal, Bergen 

2 Inger Marie Håheim Tynning, Gulen 

3 Anne Lene Østvold Jordåen, Stord 

vert valt som redaksjonskomite på årsmøtet. 
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Til årsmøtet 

1.9 Val av to protokollunderskrivarar 

 

Saksdokument:  Sakskart sak 1.8. 

 

Saksordførar:  Møtedirigentane 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1 Thea Vaage, Kvinnherad 

2 Bjørn Kristian Bjånesøy, Austevoll 

 

vert valt som protokollunderskrivarar på årsmøtet. 
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Til årsmøtet  

SAK 2  STYRET SI BERETNING FOR SISTE PERIODE 
 

Saksdokument:  Utviklingsplan perioden 2023-2025. Beretning side 22-28. 

 

Saksordførar:  Trude Skarvatun 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

 

Årsmøtet godkjenner styret si beretning perioden 2021-2023. 

 

 

Saksutgreiing: 

 

Styret si beretning for perioden vert med dette lagt fram for årsmøtet. 

  

https://kulturskoleradet.no/_extension/media/9384/orig/2021-2023%20Utviklingsplan.pdf
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Sak 2: Fylkesstyret si beretning perioden 2021 – 2023. 

 

Styret sine medlemmer 
 

styreleiar Kjetil Høgseth Felde 

nestleiar Trude Skarvatun 

styremedlem Øystein Røsseland Kvinge 

styremedlem Kåre Martin Kleppe 

styremedlem Kirill Zimin 

varamedlem Ingeborg Opedal Tysnes 

 

Valkomiteen sine medlemmer 
 

leiar Mats Systaddal 

medlem Hans Inge Myrvold 

medlem Charlotte Spurkeland 

varamedlem Gjermund Flage 

 

 

Styret har i sitt arbeid forheldt seg til vedtektene paragraf 3.4.1, med fokus på følgjande punkt: 

1. Leier verksemda i fylkeslaga og set i verk organisasjonen sitt planverk i samarbeid med 

administrasjonen. 

2. Arbeidet tek utgangspunkt i eige fylke, samtidig som effekten skal være med og forsterke det 

nasjonale arbeidet. 

3. Arbeider aktivt inn mot politiske og administrative myndigheiter i fylka. 

4. Tek initiativ i saker som fremmer kulturskuleeigarane sine interesser i deira fylke. 

 

 

Med grunnlag i vedteken styreinstruks har styret i perioden gjennomført følgande: 

2022 4 AU-møter 4 styremøte   10 saker er behandla * 

   2 ekstraordinære 
årsmøte på e-post 

 

2023 5 AU-møter 5 styremøte  10 saker er behandla * 

 

* Styremøta har for det meste faste saker, som omfattar ulike delsaker i tråd med vedtak og 

føringar. Meir informasjon på fylkesavdelinga si nettside på www.kulturskoleradet.no  

 

 

 

 

http://www.kulturskoleradet.no/
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Oppfølging av vedtak frå førre årsmøte 

Vedtak Oppfølging 

 

Utviklingsplan på nettsida og vedlegg 5 i 
sakskartet. 

 

Utlysing av eigenkapitalmidlar til 
medlemskommunane ved kulturskulane 
per 8.2.2022. 
Åtte søknadar kom inn. Alle fekk tilskot. 
Rapportering frå mottakarane syner at 
tilskot har hatt positiv effekt. Tiltak er til 
dels  omsett til fast drift. Nokre søker no 
andre instansar i håp om å kunne halde 
fram tiltak. 

 
Forts. 
Tiltak i tråd med vedtak om bruk av eigenkapitalen 
innan 2022. 

2022 Leiarsamling i Sunnfjord og i Fjaler 
Tema: digitalitet, utviklings-og 
endringsarbeid, nettverksbygging. 

Forts. 
Tiltak i tråd med vedtak om bruk av eigenkapitalen 
innan 2022. 

2022 Kunstfagkonferanse i Bergen for 
kulturskuletilsette i samarbeid med 
Høgskulen på Vestlandet. Arrangementet 
vart og tilbydt nasjonalt og til 
samarbeidspartar. 
Tema var fordjuping, digitalitet, mangfald 
og inkludering. 

Forts. 
Tiltak i tråd med vedtak om bruk av eigenkapitalen 
innan 2022. 

Digitale leiarmøte for nettverksbygging 
og gjensidig bygging av kunnskap, 
erfaringsdeling og utvikling med 
relevante tema på innspel frå leiarane, 
styret og administrasjonen. 

Forts. 
Tiltak i tråd med vedtak om bruk av eigenkapitalen 
innan 2022. 

2021 Årsmøtekonferansen 

 

Samarbeid og interessepolitikk 

Sakskart, protokoll og aktuelle saker for Norsk kulturskoleråd Vestland finn de på nettsida til 

Vestland. Fast sak i sakskart er rådgjevar sin rapport, der aktivitet og møter er referert. 

Hovudsatsingar i perioden har vore å fylgje opp vedtak frå årsmøtet, plan og tiltak for 

utviklingsområde og å gjennomføre valkomitearbeid i høve to ekstraordinære årsmøte, som vart 

naudsynt då styreleiarar vart henta til politiske verv. 

Stortingsbenkene 

Arbeidsutvalet var i møte med stortingsbenken for Sogn og Fjordane og stortingsbenken for 

Hordaland i 2022. Tema for møtet var status for dei kommunale kulturskulane i fylket, 

utviklingsområda vedtekne på årsmøtet og utviklingsmidlar til kulturskulane. 

https://kulturskoleradet.no/_extension/media/9384/orig/2021-2023%20Utviklingsplan.pdf
https://kulturskoleradet.no/lokale-sider/vestland#Motedokumenter
https://kulturskoleradet.no/lokale-sider/vestland#Motedokumenter
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KS 

Arbeidsutvalet i fylkesstyret har hatt møter med styret i KS Vestland digitalt og eitt fysisk møte med 

presentasjon av status mellom anna i høve samarbeidet kring «Framtidens kulturskole». 

KS Vestland er samarbeidspart i konferansen 17.11 «Kultur og oppvekst hand i hand – med 

kulturskulen som utviklingsaktør i kommunen.» 

 

Fylkesavdelinga har vore representert digitalt på nasjonale konferansar og fysisk på 

fylkeskonferansar. 

Vestland fylkeskommune 

Arbeidsutvalet i fylkesstyret har hatt møter med politisk og administrativ leiing for avdelingane 

«Kultur og folkehelse» og «Opplæring og kompetanse». 

Avdelingsdirektør for Kultur og folkehelse har invitert administrasjonen til å presentere 

fordjupingsarbeidet og strategien utarbeidd av Kulturskolerådet. Han er no medlem av 

referansegruppa for fordjuping, som og ser på innspel til revidert rammeplan. 

Representantar frå Fylkesting for ungdom har hatt innlegg på Kunstfagkonferansen 2022 i Bergen. 

Fylkesavdelinga har teke del i høyringsmøte, sendt høyringsinnspel på distriktsmusikarordninga, 

Planprogram for kulturplan 2023-2035 og Regional plan for kultur 2023-2035. 

Fylkeskommunane er invitert inn som medlem av Norsk kulturskoleråd på lik linje med alle 

fylkeskommunane. Vedtak i fylkesutvalet 12.4.2023: 

 

Administrasjonen er invitert til møte i avdeling for Kultur og folkehelse. 

Høgskule og universitet 

Det har vore dialog og kontakt med Høgskulen på Vestlandet (HVL), Fakultet for kunst, musikk og 

design/ Universitetet i Bergen og Ole Bull Akademiet. 

HVL har vore aktiv, i høve representant i fylkesstyret, med å utvikle nytt digitalt musikktilbod. Dei har 

teke del i innspelsmøte for revidering av rammeplan for kulturskulen og var medarrangør på 

Kunstpedagogisk konferanse i 2022. 

KMD/UiB og Ole Bull Akademiet, har vore representert i arbeidsgruppe for fordjuping i Vestland. 

Vidaregåande skule 

Vidaregåande skule (vgs) med estetiske linjer har hatt representant frå Musikk, dans, drama (MDD) 

med i arbeidsgruppe for fordjuping i Vestland. 

Elevar frå Langhaugen vgs har teke del i opptreden på konferanse. 

https://kulturskoleradet.no/_extension/media/9548/orig/2023%20Kultur%20og%20oppvekst%2017.11%20v.3.pdf
https://kulturskoleradet.no/_extension/media/9548/orig/2023%20Kultur%20og%20oppvekst%2017.11%20v.3.pdf
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Fylkesavdelinga har vore engasjert i status for estetiske linjer og vidare samhandling. 

Samarbeid med frivillige organisasjonar og ideelle stiftelsar 

Kulturskolerådet har nasjonal samarbeidsavtale med Norges Musikkorps Forbund (NMF). 

Fylkesavdelinga har hatt kontakt både med NMF Hordaland og NMF Nordvest (Sogn og Fjordane / 

Møre og Romsdal). Avdelingane har vore representert i arbeidsgruppa for fordjuping i Vestland. 

Det har vore samarbeid med NMF Hordaland i høve Ungdommens musikkmeisterskap regionalt 

arrangement i Bergen 2022, og i høve møter for å sjå på vidare samhandling i fylket og ta del på 

kvarandre sine arrangement. 

Andre fylkeslag av frivillige organisasjonar, kommunalt baserte og stiftelsen Fargespill har det og 

vore dialog med i høve innspelsmøte på revidering av rammeplanen for kulturskulen. 

Bergen dansesenter er fast samarbeidspart på «De unges festspill». 

 

Statistikk nasjonalt og i Vestland fylke 

Tal barn 6-15 år i kommunen sin kulturskule (prosent). 

Kilde: SSB 12061 Kommunale kulturskular, etter region, statistikkvariabel og år. 

 

FYLKER: 2020 2021 2022 

Viken 10,1 9,7 10,0 

Oslo 9,6 9,4 10,6 

Innlandet 15,9 15,4 15,3 

Vestfold og Telemark 12,1 12,0 11,0 

Agder 11,4 11,3 11,2 
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Tal barn 6-15 år som står på venteliste til kommunen sin kulturskule 
(prosent) 
 
Kilde: SSB 12061 Kommunale kulturskuler, etter region, statistikkvariabel og år. 

 

FYLKER: 2020 2021 2022 

Viken 2,8 2,6 2,8 

Oslo 1,6 2,0 2,0 

Innlandet 2,6 2,6 2,8 

Vestfold og Telemark 2,5 2,6 2,5 

Agder 1,7 1,6 2,5 

Rogaland 3,4 3,6 4,1 

Vestland 2,9 3,5 3,5 

Møre og Romsdal 4,8 5,4 5,2 

Rogaland 14,8 14,4 14,2 

Vestland 13,1 12,5 12,6 

Møre og Romsdal 20,4 19,7 19,6 

Trøndelag 18,9 18,8 18,9 

Nordland 13,4 12,9 12,9 

Troms og Finnmark 15,6 16,6 17,0 

Landet 13,1 12,8 12,9 
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Trøndelag 4,1 3,9 3,9 

Nordland 1,8 2,3 2,8 

Troms og Finnmark 3,0 3,9 3,0 

Landet 2,8 3,0 3,1 

 

 

 

 

 

Andre tiltak 

«De unges festspill» vart arrangert i 2022 som festforestilling i Grieghallen / Peer Gynt salen og i 

2023 også som «De unges festspilldag» med open scene, der kulturskular frå Vestland vart invitert til 

å ta del med elevar. 

Prosjektleiar er rektor i Øygarden kulturskule saman med leiing frå Askøy, Austevoll, Bergen og 

Bergen dansesenter. 

Arrangementet er støtta av Vestland fylkeskommune, Bergen kommune og subsidiert av Festspillene 

i Bergen og Equinor. 

De unges festforestilling:Program 2022 Videoklipp 2022 Program 2023 Videoklipp 2023. 

Bilete på nett. 
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https://www.fib.no/globalassets/dokumenter/forestillingsprogram/2022/de-unges-festspillforestilling-2022-web.pdf
https://m.facebook.com/5915524741/videos/251192572829720/?__so__=watchlist&__rv__=video_home_www_playlist_video_list&locale=hu_HU
https://www.fib.no/globalassets/dokumenter/forestillingsprogram/2023/de-unges-festspillforestilling-web.pdf
https://m.facebook.com/FestspilleneiBergen/videos/se-festspill-p%C3%A5-nett-de-unges-festspillforestilling/539185050448366/?__so__=watchlist&__rv__=related_videos&locale=hi_IN
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Ungdommen musikkmesterskap (UMM) regionalt i Bergen for klassisk musikk romma 64 solistar og 

tre kammermusikk ensembler i 2022. Av desse gjekk 28 solistar og to kammermusikk ensemble 

vidare til nasjonal finale. 

Samarbeidspartar for regionalt arrangement er Bergen kulturskole, Norges Musikkorps Forbund 

Hordaland og Musikkpedagogene Bergen. Arrangementet er å rekne som del av fordjuping. UMM er 

i 2023 evaluert med tanke på vidare innretning. 

Digitale arrangement i regi av Kulturskolerådet, der det og har vore mogleg å ta del på lokale 

fysiske arenaer samstundes med at ein tok del i dei nasjonale arrangementa. Døme på dette er 

Lederkonferansen i 2022, Nasjonalt dialogseminar med Utdanningsdirektoratet (UDIR), KS og 

Kulturskolerådet. Det har og vore arrangement for fordjuping i høve «Inkluderende kulturskole» 

støtta av Sparebankstiftinga. 

Veiledning i kommunar pågår. I Vestland tek Vaksdal, Øygarden og Årdal del. 

«Leiing av prosesser del 1» for kulturskulerektorar i Vestland med Høgskolen Innlandet og 

Kulturskolerådet som arrangør, vart avslutta våren 2022. Studiet gav læring, nettverksbygging og 

delingskultur for deltakarane. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De unges festspillforestilling. Foto: Thor Brødreskift 
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Til årsmøtet 

SAK 3  REVIDERT REKNESKAP FOR SISTE PERIODE 
 

Saksdokument:  Rekneskap for Norsk kulturskoleråd Vestland 2021 side 30. 

Rekneskap for Norsk kulturskoleråd Vestland 2022 side 31. 

Hovudstyret sine møtedokument. 

 

Saksordførar:  Øystein Røsseland Kvinge 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet: 

 

Årsmøtet tek revidert rekneskap for 2021 og 2022 til orientering. 

 

 

Saksutgreiing: 

Rekneskap for 2021-2022 er revidert og godkjend av Norsk kulturskoleråd sitt hovudstyre. 

Rekneskap for Vestland 2021-2022 vert lagt fram til orientering for årsmøtet. 

 

Norsk kulturskoleråd Vestland vedtok på årsmøtet i 2021 plan for å nytte oppspart eigenkapital.  

Norsk kulturskoleråd Vestland sitt rekneskap for 2022 syner av den grunn underskot. 

 

Styret har fylgt plan vedteken av årsmøtet 2021, for bruk av eigenkapital. 

Bakgrunnen for å nytte all oppspart eigenkapital i Vestland, var samanslåing til ein organisasjon i 

2019 og uttale frå hovudstyret og leiinga, der det var sett frist for å nytte oppspart eigenkapital i 

fylkesavdelingane innan 31.12.2022. Frå 31.12.2022 går overskot inn som del av organisasjonen sin 

totale økonomi. 

 

Midlane har vore nytta av kommunane ved kulturskulane i fylgje søknad. Rapportering syner at 

tildelte midlar har hatt positiv verknad. Nokre prosjekt er omsett i fast drift. Andre prosjekt vert 

forsøkt vidareført ut ifrå søknad til andre instansar. 

 

Merknad til poster i rekneskapet: 

Salsinntekter: Driftstilskot til fylkesavdelinga motteke frå Norsk kulturskoleråd, tilskot motteke frå 

kommunar og fylket i Vestland til arrangement i fylket for born og unge og eventuelle 

deltakarkontingentar frå konferansar, seminar og leiarsamlingar. Arrangement, konferansar, seminar 

og leiarsamlingar er budsjettert i balanse og vert om mogleg subsidiert av fylkesavdelinga. 

Framande tenester: Konsulenthonorar. 

 

 

 

https://kulturskoleradet.no/om-oss/organisasjonen/hovedstyret/hovedstyrets-dokumentarkiv/filter
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Til årsmøtet  

SAK 4  SAKER SOM VERT LAGT FRAM AV STYRET 
 
Saksdokument: Innspels-/høyringsbrev frå 

Sandal-utvalet, organisasjonsutval og 
Stoveland-utvalet, programutval for ny politisk plattform side 33-40. 

 

Saksordførar:  Kjetil Høgseth Felde 

 

 

4.1  SANDAL-UTVALET, ORGANISASJONSUTVAL 

 
Styret si innstilling til årsmøtet: 

1. Årsmøtet sluttar opp om å oppretthalde  fylkesavdelingane i organisasjonen. 

2. Årsmøtet gjer framlegg om å opprette AU i regionar, som skissert i framstilling frå Sandal-

utvalet, der kvart AU vel representant til hovudstyret. 

3. Årsmøtet støtter å oppretthalde 2-årig valperiode for fylkesavdelingane. 

4. Innspel frå årsmøtet vert sendt fylkesstyret, som samanfattar og sender til Sandal-utvalet. 

 

 

Saksutgreiing: 

 

Fylkesstyret i Norsk kulturskoleråd Vestland er samde i grunnlaget for drøftingane i Sandal-utvalet. 

Samstundes ser vi at den organisatoriske og fysiske avstanden frå den kommunale kulturskulen til 

framtidige regionstyrer vert stor. Mange fylkesavdelingar slit med å få god representasjon frå 

kommunane og er uroa for at med auka avstandar vil det lokale engasjementet bli ytterlegare 

svekka.  

 

Fylkesstyret i Norsk kulturskoleråd Vestland ser behov for ny samansetning av hovudstyret som 

foreslått. Dersom dette ikkje vert endra, vil hovudstyret få fleire representantar etter oppløysing av 

fylker i 2024. 

For å oppretthalde nærleiken til «grasrota» bør likevel ikkje fylkesavdelingane med fylkesstyret 

samanslåast til regionar. 

 

Representasjon til hovudstyret kan løysast ved at kvar fylkesavdeling har ein representant til eit 

regions-AU, der kvart AU har ein representant i hovudstyret. Med ei slik organisering kan det òg 

vurderast å redusere tal regionar og likevel behalde nærleiken til dei medlemmene, som er 

kommunane med kommunale kulturskular. 
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Til årsmøtet 

4.2 STOVELAND-UTVALET, PROGRAMUTVAL FOR NY POLITISK PLATTFORM 
 

Styret si innstilling til årsmøtet: 

1. Årsmøtet i Norsk kulturskuleråd Vestland vil behalde Norsk kulturskuleråd sin noverande 

visjon og formålsparagraf. 

2. Årsmøtet støtter vedtektsendring for å tydeleggjere hovudstyret og regionstyret sine ulike 

ansvarsområde. 

3. Innspel frå årsmøtet vert sendt fylkesstyret, som samanfattar og sender til Stoveland-

utvalet. 

 

 

Saksutgreiing: 

 

Meld. St.18(2020-2021) legg til grunn visjonen til organisasjonen, Kulturskole for alle, med fylgjande 

formål: «Norsk kulturskoleråd er en interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for å fremme 

kvalitet i opplæringa innan kunst og kultur for barn, unge og vaksne med utgangspunkt i de 

kommunale kulturskulane.»  

 

Stoveland-utvalet reiser desse spørsmåla til medlemmene: 

“Hva er de viktigste politiske sakene Kulturskolerådet jobber med, for at rammevilkårene for 

kommunale kulturskoler bedres? 

1. Bør Kulturskolerådets visjon, formålsparagraf eller forankring av kulturskolens samfunnsoppdrag 

tas opp til endringsdiskusjon? 

2. Med tanke på dagens politiske plattform foreslår utvalget at noen punkter videreføres, noen 

styrkes og noen avsluttes. Utvalget ber om innspill på disse tankene. 

3. Utvalget foreslår også noen nye tema i fremtidig politisk plattform, er disse relevante i forhold til 

hovedspørsmålet og/eller er det andre tema som bør løftes opp? 

4. Utvalget anbefaler også en vedtektsendring, der det tydeliggjøres at hovedstyrets politiske ansvar 

er overfor nasjonale myndigheter og føringsdokumenter, og at fylkesstyrenes politiske ansvar er 

overfor lokale og fylkeskommunale myndigheter. Er det synspunkt på dette?» 
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Til årsmøtet 

SAK 5  INNKOMNE SAKER 
 

Saksdokument:  Sakskart sak 5. 

 

Saksordførar:  Kirill Zimin 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

Årsmøtet tek til orientering, at det ikkje er innkomne saker. 

 

 

Saksutgreiing: 

 

Det er ingen innkomne saker. 
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Til årsmøtet 

SAK 6 ÅRSPLAN SOM BYGGJER PÅ STRATEGI 2032, VEDTEKEN AV 

LANDSTINGET 
 

Saksdokument:  Lenke til Strategi 2032 

Lenke: Strategi for mangfold, inkludering og innenforskap 

Lenke: Strategi for fordypning med mangfold 

Saksordførar:  Trude Skarvatun 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet:  

1. Med grunnlag i organisasjonen sine strategiar, vedtak og føringar, vedtek årsmøtet perioden 

2023-2025 å vektlegge utviklingsområda digitalitet, fordjuping og mangfald. 

 

2. «Fremtidens kulturskole» vert rammeverk for utviklingsarbeidet perioden 2023-2025. 

 

3. Fylkesstyret får mandat til endringar i tråd med landstingsvedtak, sentrale føringar frå 

myndigheitene og samfunnsutviklinga. 

 

Saksutgreiing: 

Planen i sak 6 gjeld for perioden 2023-2025. 

 

Norsk kulturskoleråd og styrande dokument 

Norsk kulturskoleråd er ein interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for å fremme kvalitet i 

opplæringa innan kunst og kultur for barn, unge og vaksne med utgangspunkt i dei kommunale 

kulturskulane. 

Visjonen «kulturskole for alle» vert stadfesta i Meld. St.18 (2020-2021), Barne- og 

ungdomskulturmeldinga, som vart einstemmig vedteken av Stortinget juni 2021. Som nasjonal aktør 

for kommunane og dei kommunale kulturskulane, skal Norsk kulturskoleråd være ein 

samhandlingspart med bredt samfunnsengasjement og tydeleg profil. 

Målbildet i strategi 2032, «Eit kulturskuletilbod for kulturskulen i framtida av god kvalitet», er ei 

omtale av korleis situasjonen ser ut i framtida med utdjuping av visjonen. Målbildet vil være 

styrande med omsyn til kva mål organisasjonen arbeider mot og kva verdiar som  vert synleggjort 

gjennom Norsk kulturskoleråd sitt sett å arbeide. 

Strategi 2032 har fire strategiområder: 

Mangfald – Kulturskule i eit mangfoldsperspektiv  

Bærekraft – Kulturskule i eit bærekraftsperspektiv 

Digitalitet – Kulturskule i eit digitalitetsperspektiv 

Samskaping – Kulturskule i eit samskapingsperspektiv 

 

https://www.kulturskoleradet.no/_extension/media/7526/orig/2020%20Strategi%202032.pdf
https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2023/april/nettside-mangfold-inkludering
file:///C:/Users/kristing/Downloads/2021%20Strategi%20Fordypning%20med%20mangfold%20-%20Overordna%20versjon%201.9.pdf
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Strategi 2032 og Meld. St.18(2020-2021) er utgangspunkt for hovudstyret sitt vedtak av 

delstrategiane: «Mangfald, inkludering og innanforskap» og «Fordjuping med mangfald».  

Den politiske plattforma til Kulturskolerådet er vedteken av landstinget. Plattforma konkretiserer dei 

viktigaste områdane som organisasjonen har politiske synspunkt på knytt til målsettingar. Plattforma 

vert vedteken på landstinget og kan justerast av hovudstyret. 

Rammeplan for kulturskolen er styrande og grunnleggjande for arbeidet i Norsk kulturskoleråd. 

Rammeplanen skal være et dynamisk dokument. Det inneberer at også Norsk kulturskoleråd sitt 

strategiske arbeid, som er fundamentert på rammeplanen for kulturskulane, må være dynamisk. 

Landstinget 16-18 oktober 2024 i Bodø handsamar mellom anna politisk plattform og revidert 

rammeplan. Vedtak på landstinget 2024 kan innebere naudsynte endringar for arbeidet i fylkesstyra 

og fokus i kommande periode. Vedtak i årsmøtet bør gi fylkesstyret handlingsrom for å ivareta 

kommande vedtak på landstinget 2024. 

 

Om utviklingsområde og fylkesavdelingane 

Fylkesstyret har i sitt forslag til prioriterte utviklingsområde 2024-2025 lagt til grunn saker 

medlemmene har løfta til fylkesstyret, vedtak på Norsk kulturskoleråd sitt landsting 2020, 

Kulturskolerådet sine strategiar og Meld. St. 18 (2020-2021). 

 

Utviklingsområde  er eit område som får særleg fokus i styreperioden. 

Målet er at Norsk kulturskoleråd både i fylka og nasjonalt får realisert førande dokument og vedtak. 

Organisasjonen som heile arbeider saman med fylkesavdelingane i operasjonalisering av valt 

utviklingsområde. Val av utviklingsområde vert gjort på bakgrunn av lokale interesser, tilgjengelege 

ressursar og organisasjonens føringar. Forsking viser, at ein organisasjon handterer eitt, maksimalt 

to utviklingsområde samstundes. Fylkesstyret ser likevel grunn til å sjå tre utviklingsområde i 

samanheng, for synergieffekt. 

 

Om «Fremtidens kulturskole» 

«Fremtidens kulturskole» gir rammeverk, tankesett og arbeidsmåtar. I arbeidet med 

operasjonalisering av utviklingsområde, vil «Fremtidens kulturskole» gi eit godt fundament. Piloten 

«Fremtidens kulturskole» vart gjennomført i samarbeid mellom KS og Norsk kulturskoleråd med 

deltakarar frå ulike kommunar. Sjå: Fremtidens kulturskole - KS  

 

Fylkesstyret si grunngjeving for val av utviklingsområde 

Fylkesstyret legg til grunn organisasjonen sine førande dokument, vedtak og uttalte behov frå 

medlemmene i tråd med samfunnsutviklinga. 

 

Digitalitet, fordjuping og mangfald har perioden 2021-2023 vore utviklingsområde. Dei tre 

utviklingsområda støttar opp kring ein annan og let seg operasjonalisere individuelt. Ein toårig 

styreperiode er ikkje tilstrekkeleg for utviklingsarbeid med desse områda. Fylkesstyret ser det 

naudsynt å oppretthalde desse tre områda perioden 2023-2025. 

 

Fylkesstyret tilrår, at «Fremtidens kulturskole» vert implementert i utviklingsarbeidet med digitalitet, 

fordjuping og mangfald. «Fremtidens kulturskole» som metodisk rammeverk kan gje kommunane og 

kulturskulane eit solid fundament for tenleg samhandling og samskaping i tråd med det Meld. St. 

18(2020-2021) oppmodar til. 

https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/kultur/fremtidens-kulturskole/
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Til årsmøtet 

SAK 7 TILLEGGSKONTINGENT 
 

Saksdokument:  Sakskart sak 7. 

 

Saksordførar:  Øystein Røsseland Kvinge 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet: 

Årsmøtet tek til orientering, at det ikkje er framlegg til tilleggskontingent.  

 

 

Saksutgreiing: 

Fylkesstyret har inga framlegg om tilleggskontingent. 
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Til årsmøtet 

 

SAK 8 BUDSJETT FOR PERIODEN 
 

Saksdokument:  Norsk kulturskoleråd Vestland budsjett 2024 og 2025 side 46-47. 

 

Saksordførar:  Kjetil Høgseth Felde 

 

 

Styret si innstilling til årsmøtet: 

 

1. Årsmøtet vedtar framlagte budsjett for Norsk kulturskoleråd Vestland 2024 og 2025. 

2. Fylkesstyret får fullmakt til å gjere naudsynte omdisponeringar innanfor dei gitte rammene. 

 

Saksutgreiing: 

Vedlagt følgjer budsjett for 2024 og 2025. Budsjetta er basert på tal frå driftstilskot 2023. 

Prosjekt knytt til fylkesavdelinga er forventa å gå i balanse. 
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Budsjett 2024 
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Budsjett 2025 
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Til årsmøtet 

SAK 9 ÅRSMØTET VEL FOR KOMANDE PERIODE 
 

Saksdokument:  Innstilling frå valkomiteen og presentasjon av kandidatane side 50- 55.  

 

Saksordførarar: 9.1.1 til og med 9.1.4 leiar av valkomiteen Mats Systaddal 

   9.3 styremedlem Kirill Zimin 

 Etter innstilling frå valkomiteen: 

Sak 9.1. Medlemmer til fylkesstyret: 

 

Sak 9.1.1. Leiar  
 

Innstilling: 

Hege Eide Vik 

 

vert valt som leiar i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 

Leiar i Norsk kulturskoleråd Vestland sit og i Norsk kulturskoleråd sitt hovudstyre 

perioden 2023-2025. 

 

Sak 9.1.2. Nestleiar 

 

Kjetil Høgseth Felde 

 

vert valt som nestleiar i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 

 

Sak 9.1.3. Tre styremedlemmer 

   

  Øystein Røsseland Kvinge 

  Karianne Kayser 

  Rolf Seldal 

   

  vert valt som styremedlemmer i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 

 

Sak 9.1.4. To varamedlemmer 

 

  Kirill Zimin 

  Kjartan Fjordheim 

   vert valt som varamedlemmer i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 
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Sak 9.2. Inntil seks delegatar og to vara til landstinget  
 

Innstilling frå fylkesstyret til årsmøtet: 

 

Årsmøtet delegerer til fylkesstyret i Norsk kulturskoleråd Vestland å fremme seks delegatar 

og to vara til landstinget 2024 i Norsk kulturskoleråd. 

 

Etter innstilling frå fylkesstyret: 

 

Sak 9.3 Medlemmer til valkomiteen i fylkesavdelinga 

 

Sak 9.3.1 Leiar 

  Kåre Martin Kleppe 

  vert valt som leiar av valkomiteen i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 

 

Sak 9.3.2 To medlemmer 

Trude Skarvatun 

Gjermund Flage 

vert valt som medlemmer av valkomiteen i Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 

 

Sak 9.3.3 Eitt varamedlem 

  Oddvar Nøstdal 

  vert valt som varamedlem av valkomiteen for Norsk kulturskoleråd Vestland perioden 2023-2025. 
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Vedlegg 1: Valkomiteen si innstilling  
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Vedlegg 2: Presentasjon av kandidatane 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              
    
       

    
         
      

 arra   ue musikkins tu            
Klassisk song og musikkpedagogikk 
  H             nsembleledelse  

 elevant
utdanning

Frilans songar og musikkpedagog  vokalensemblet
  le ,  et  orske  olistkor,babysong, songkursm m
 ongpedagog i  aksdal kulturskule         
 usikkl rar i  aksdalskulane         

 elevant
yrkeserfaring

 rdførar i  aksdal kommune frå       elevante
 llitsverv

                                                          

                                    
    
               

    
         
      

          Høgskulen i  olda, Helse og omsorg i plan
          Høgskulen i  ogn og Fjordane, Helse og sos adm 
         Høgskulen i  ogn og Fjordane, avd   ernepleie
    Forsvaret,  efalsutdanning H rens  amband
      niversitetet i  ergen,  ngelsk grunnfag

 elevant
utdanning

     rådgjevar  else ikt,     K   K 
          rådgjevar  else ikt,     K   K 
     sep  fagansvarleg barn og unge  istand og omsorg Fjaler kommune
          konsulent i programvare rma  vans    i Fjaler
          mo akskoordinator nestleiar  istand og omsorg i Fjaler
          vernepleiar re ab  Fjaler
           ergen kommune, bufellesskap og avlastningsbustad

 elevant
yrkeserfaring

     poli kar Fjaler kommune
         ordførar Fjaler kommune
          kommunestyre og formannskap i Fjaler gruppeleiar frå     
          styremedlem i  ogn og Fjordane  enterpar , nestleiar frå     

 elevante
 llitsverv
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Lektor  Hovedfag i musikkpedagogikk
   årsen et i  musikk
 llmennl rer i  musikk  musikklinjen 
Fri dsledelse og miljøutvikling    stp 

 elevant
utdanning

     d d  Kulturskolerektor i   amnanger kommune 
            irigent i  rne  angforening 
           Frilansjournalist i ygdany  
           L rer ved  ønes skole,  ergen 
           L rer ved  ordnes skole,  ergen 
            ianol rer ved  ergen kommunale musikkskole 

 elevant
yrkeserfaring

 rbeidsplass llitsvalgt for  tdanningsforbundet  elevante
 llitsverv

                                                           

                                      
    
      

    
         
      

 tøvende klassisk slagverk, pedagog og folkemusikkvitenskap
ved Griegakademiet i  

 elevant
utdanning

L rer i grunnskole, kulturskole, videregående skole og
 øyskole universitet 
Kultursjef, skolesjef, kulturskolerektor og
fagsjef avdelingsleder i kulturskole 

 elevant
yrkeserfaring

Leder i  oregs tamburlaug, kassererog styrelederi  orsk
kulturskoleråd Hordaland, medlem i arbeidsgruppen for
                        

 elevante
 llitsverv

                                                           

                                          
    
      

    
         
      

     niversitetet i  ergen,  et  sykologiske Fakultet     
    Høgskolen  tord Haugesund,  astergrad i  K  i l ring med musikk som
fagpro l
    Høgskolen i  ergen   llmenl rerutd   med musikk
 igital kompetanse  ne studier  
     erklee  nlinee  Gary  urton  a   mprovisa on
     erklee  nline   on linear  omposi onal strategies
     erklee  nline   bleton Live  ampling te  ni ues
     erklee  nline   erforming  it  bleton Live
     erklee  nline   bleton Live Fundamentals
      ergen  niversity   od as ng for  o ial   ien sts  GH G    

 elevant utdanning

     Høgskolelektor Førsteamanuensis, musikk, H L
            pendiat, H L
           rogramkoordinator, Festspillene i  ergen
           roduksjonskoordinator,  arte  lan  e
          Knutepunktkoordinator, musikk drama, Hi 
           rodusent formidling,        nsemble  pera  est  usi Fa tory

 elevant
yrkeserfaring

 ara, sentralstyret  l Landslaget for  orges L rerstud 
 tyremedlem  edaktør, Forum for rytmisk musped 

 elevante  llitsverv
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 ektorskolen, Ledelse og oms lling i  skolen,             
 konomi og administrasjon ved Høgskolen i  tavanger  no 
 i  avd konomi, kultur og samfunnsfag          
Fagl rar musikk ved Høgskolen i  tavanger  no  i  avd
Kuns ag           

 elevant
utdanning

Frå       l i  dag 
 ygarden kulturskule, inspektør
 F  leiar ved  at open skole i   ergen
 tavanger kulturskole, avdelingsleiar
 ola musikkskole, slagverkl rar
 usikkorpset Gjallar orn,  ola brassband,  ongbrass

 elevant
yrkeserfaring

verneombod
 llitsvald for reo   F  

 elevante
 llitsverv

                                                          

                              
    
                          

    
         
      

 aster i  skoleledelse, i ,       a   og
improvisasjonsmusikk  i ,       asjonalt
utdanningsprogram for rektorer   HH,        astergrad
i musikkvitenskap,  ord  niversitet,        ådgivning
Hi esna,        usikkutøving og kammermusikk Hi ,
musikkonservatorium,        a  elorgrad og
videreutdanning  Godkjent av   K    etro avodsk
 usikkonservatorium, mastergradmusikkpedagogikk,
          

 elevant
utdanning

 usikkpedagog, dirigent   auma kulturskole,           
 ektor en etsleder  Kvinn erad kulturskole, siden      

 elevant
yrkeserfaring

 tyremedlem i  åndalen skolekorps ,  ørsida 
musikkorps, Husnes skolekorps 

 elevante
 llitsverv
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 rosessre leiarfor K  si  folkevaldprogram i  est  oreg
 ri soperatør i akvakultur

 elevant
utdanning

ordførar  ysnes elevant
yrkeserfaring

     Fylkes nget ogFylkesutvaleti  estland
          styremedlem  orsk kulturskoleråd estland
 jå ne sida  l  øyre

 elevante
 llitsverv

                                                              

                                 
    
               

    
         
      

 år        amen   ilosop i um  niversitetet i  ergen
           ogaland  usikkonservatorium, instrumentalpedagogikk
          Gøteborgs  usikk øgskule, instrumental  og ensembleledelse ,     
mo vasjonspsykologi,   st p 
      orges  usikk øgskule, Ge ørbasert leiing    st 
      orges  usikk øgskule, Kultur, kri kk og kommunikasjon   st p      arbeids  og
organisasjonspsykologi   st p 

 elevant
utdanning

          musikkl rar  o ungdomsskule, messingl rar  ana musikkskule,          
frilansmusikar i Gøteborg
messingl rar  ølnly kemusikkskule,           distriktsmusikar trompet Førde musikkskule ,
          inspektør og messingl rar Førde kulturskule ,
     rektor Førde kulturskule

 elevant
yrkeserfaring

     etablerte  ana  rassband,      studentrepresentant i styret  ogaland
 usikkonservatorium,      restarta Førde konsertlag,
     styremedlem i   F  ogn og Fjordane,      starta  lå en skulemusikk og  ngedalen
 runns  se te ,      nestleiar og styremedlem i  orsk kulturskoleråd  ogn og Fjordane,
     musikkutvalsmedlem i  ølster  usikklag,      styremedlem i Førde  nternasjonale
Folkemusikkfes val, styremedlem ognestleiar  orsk kulturskoleråd  estland           

 elevante
 llitsverv
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     Kommunedirektør Hyllestad
 ss  kommunedirektør Hyllestad
 ppvekstsjef Hyllestad

 elevant
yrkeserfaring

                                                                

                               
    
     

    
         
      

Grunnutdanningfrå Griegakademiet 
 idareutdanningi ledelse

 elevant
utdanning

Kulturskulerektor i    år elevant
yrkeserfaring

 idlegareleiar for  orsk kulturskoleråd,  ordland 
Leiar for bransjeutvalg for kommunal sektor, Lederne 

 elevante
 llitsverv
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Vedlegg 3: Norsk kulturskoleråd sine vedtekter  

 

 

 

 

 

VEDTEKTER VEDTATT PÅ LANDSTINGET 2020 

 

KAPITTEL 1: NAVN OG ORGANISASJONSFORM  

§ 1.1 Navn  

Organisasjonens navn er Norsk kulturskoleråd. 

§ 1.2 Formål 

Norsk kulturskoleråd er en interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for å fremme kvalitet i 

opplæringen innen kunst og kultur for barn, unge og voksne med utgangspunkt i de kommunale 

kulturskolene. 

§ 1.3 Organisasjon 

Norsk kulturskoleråd er en landsdekkende organisasjon med landsting, hovedstyre og fylkesstyrer. 

Organisasjonens forretningsadresse er i Trondheim. 

§ 1.4 Organisasjonsform 

Norsk kulturskoleråd er organisert som en forening. 

 

KAPITTEL 2: MEDLEMSKAP 

§ 2.1 Medlemskap 

Norsk kulturskoleråd er en organisasjon hvor alle kommuner og fylkeskommuner har rett til 

medlemskap. 

§ 2.2 Medlemskontingent 

Medlemskontingent fastsettes av landstinget. 
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§ 2.3 Innmelding 

Medlemskap opprettes ved skriftlig innmelding etter politisk vedtak til Norsk kulturskoleråd, og 

gjelder fra det tidspunktet medlemskontingenten er registrert innbetalt.  

 

§ 2.4 Utmelding 

Utmelding meldes skriftlig etter politisk vedtak og gjelder fra utgangen av kalenderåret.  

§ 2.5 Rettigheter 

Alle medlemmer får tilgang til Norsk kulturskoleråds samlede kompetanse og arenaer. 

 

KAPITTEL 3: ORGANISASJONENS ORGANER 

§ 3.1 Landsting 

Landstinget er Norsk kulturskoleråds øverste organ. 

Landsting holdes hvert fjerde år innen utgangen av oktober. 

Landstinget består av delegater fra hovedstyret og valgte delegater fra fylkesavdelingene. 

Hovedstyret bestemmer tid og sted for landstinget. 

§ 3.1.1 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Hvert av fylkesavdelingene kan være representert med inntil seks delegater. Disse velges på 

fylkesavdelingene årsmøter. Delegatenes fullmakter vedtas av fylkenes årsmøter og sendes til 

administrasjonen seks uker før landstinget. 

Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 

• Hovedstyrets medlemmer og godkjente delegater. Hovedstyrets medlemmer har ikke 

stemmerett ved behandling av melding om virksomhet og regnskap.  

Følgende har tale- og forslagsrett: 

• Kontrollkomiteens medlemmer. 

• Den nasjonale valgkomiteens leder under valg. 

Følgende har talerett: 

• Direktøren, men ikke i forbindelse med valg. 

• Landstinget kan gi talerett til hvem det måtte ønske. 
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Alle vedtak skjer med simpelt flertall med unntak av oppløsning av og vedtektsendringer (hhv. §4.1. 

og §4.2.). 

Departement, direktorat, KS, medlemmer, samarbeidende organisasjoner og institusjoner kan 

inviteres til landstinget. 

 

§ 3.1.2 Kunngjøring og innkalling 

Kunngjøring om landsting sendes til medlemmene og fylkesavdelingene senest 15. januar det året 

møtet avholdes. Kopi sendes til kulturskolene. 

Saker som fylkesavdelingene ønsker å ta opp på landstinget, skal være hovedstyret i hende senest 

15. april samme år som landstinget holdes. 

Dagsorden og saksdokument sendes delegatene én måned før landstinget.  

Utgifter til reise og opphold dekkes av organisasjonen. 

§ 3.1.3 Saker til behandling 

Sak 1 Konstituering: 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 valg av tre representanter til tellekorps 

1.3 valg av to møtedirigenter 

1.4 valg av to referenter 

1.5 godkjenning av innkalling 

1.6 godkjenning av forretningsorden for landstinget 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 valg av tre representanter til redaksjonskomité 

1.9 valg av to protokollunderskrivere 

Sak 2 Kontrollkomiteens melding for siste fireårsperiode. 

Sak 3 Hovedstyrets melding om virksomheten for siste fireårsperiode. 

Sak 4 Hovedstyrets regnskap for siste fireårsperiode. 

Sak 5 Andre saker som legges fram av hovedstyret og/eller medlemmene. 

Sak 6 Medlemskap i andre organisasjoner. 

Sak 7 Medlemskontingent. 

Sak 8 Godtgjøring til styrer, komiteer og utvalg. 
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Sak 9    9.1. Politisk plattform 

              9.2. Strategiplan 

              9.3. Økonomiplan  

Sak 10 Landstinget velger for kommende fireårsperiode: 

Etter innstilling fra valgkomiteen: 

10.1 Medlemmer til hovedstyret 

10.1.1 Leder 

10.1.2 Nestleder 

10.2 Medlemmer i kontrollkomiteen 

10.2.1 Leder 

10.2.2 Nestleder 

10.2.3 Ett medlem 

10.2.4 Ett varamedlem 

Etter innstilling fra hovedstyret: 

10.3.  Medlemmer i valgkomiteen: 

10.3.1 Leder 

10.3.2 Nestleder 

10.3.3 Ett medlem 

10.3.4 Ett varamedlem  

Etter innstilling fra kontrollkomiteen: 

10.4.  Registrert eller statsautorisert revisor 

Alle vedtak gjøres med simpelt flertall. Alle valg foregår skriftlig når det foreligger mer enn ett forslag 

eller når minst én delegat forlanger det. De nyvalgte styre og komiteer tiltrer umiddelbart. 

§ 3.1.4 Ekstraordinært landsting 

Ekstraordinært landsting kan innkalles når hovedstyret finner det nødvendig eller når minst en tredel 

av fylkesavdelingene krever det. Ekstraordinært landsting behandler bare de sakene som det blir 

reist krav om. Alle vedtak blir gjort med simpelt flertall, med unntak av endringer i §4.1. og §4.2. 

Kunngjøring sendes til medlemmene og fylkesavdelingene fire uker før møtet holdes. 

§ 3.2 Hovedstyret 
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Hovedstyret er Norsk kulturskoleråds utøvende myndighet mellom landstingene. Det skal lede 

virksomheten og iverksette landstingets vedtak og planer i tråd med organisasjonens formål.  

§3.2.1 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Hovedstyret består av leder og nestleder valgt av landstinget, de valgte fylkeslederne samt ett 

medlem valgt av og blant de ansatte.  

Alle vedtak skjer med simpelt flertall, og hovedstyret er beslutningsdyktig når minst to tredeler av 

medlemmene møter. Ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme. 

Hovedstyret kan velge underutvalg og faglig sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i 

samsvar med det vedtatte planverket for perioden. 

§ 3.2.2 Hovedstyrets arbeid 

Hovedstyret 

• arbeider aktivt inn mot nasjonale politiske og administrative myndigheter  

• tar initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser 

• har tilsettings- og arbeidsgiveransvar for direktøren 

• forbereder og innstiller sakene som skal til landstinget 

• utarbeider detaljert årsbudsjett på bakgrunn av landstingets økonomiplan 

• kan inngå avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og myndigheter i inn- og 

utland når dette er nødvendig for å nå mål for virksomheten 

• delegerer oppgaver til arbeidsutvalget (AU), som består av leder, nestleder, en fylkesleder 

og direktør 

• forholder seg til gjeldende vedtekter, instrukser og planverk 

• skal etter valg gjennomføre opplæring i styrearbeid 

• møtes minimum fire ganger årlig, ihht økonomirapportering 

§ 3.3 Kontrollkomite 

Kontrollkomiteen er landstingets kontrollorgan i perioden. Kontrollkomiteen skal på vegne av 

landstinget: 

• kontrollere at landstingets og hovedstyrets møter gjennomføres i tråd med vedtekter og 

reglement samt at lovlige vedtak blir fattet 

• kontrollere at hovedstyrets vedtak og disposisjoner er i samsvar med vedtektene og vedtak 

gjort i landstinget 

• kontrollere fylkesstyrenes protokoller 

• legge fram rapport til hovedstyrets første møte hvert år  

• legge fram rapport til landstinget 

• innstille på registrert eller statsautorisert revisor for Norsk kulturskoleråd til landstinget 

§ 3.4 Fylkesavdelingene 
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Norsk kulturskoleråds medlemmer organiseres i fylkesavdelinger som arbeider etter organisasjonens 

vedtekter og formål, og i samsvar med vedtak i landstinget og hovedstyret. 

 

Fylkesavdelingene 

• har navn etter følgende mal: Norsk kulturskoleråd fylkesnavn. Eksempel: Norsk 

kulturskoleråd Nordland 

• vedtar på sine årsmøter egne budsjett innenfor den økonomiske rammen hovedstyret har 

gitt 

• sitt årsmøte kan også fastsette en tilleggskontingent 

• ledes av et styre på fem valgte representanter og to varamedlemmer 

§ 3.4.1 Fylkesstyrene 

Fylkesstyrene 

• er Norsk kulturskoleråds utøvende myndighet i fylkene mellom årsmøtene, og er 

beslutningsdyktige når minst tre medlemmer er til stede 

• alle vedtak skjer ved simpelt flertall 

o ved stemmelikhet har lederen dobbeltstemme 

• leder virksomheten i fylkeslagene og setter i verk organisasjonenes planverk i samarbeid 

med administrasjonen. Arbeidet tar utgangspunkt i eget fylke, samtidig som effekten skal 

være med og forsterke det nasjonale arbeidet 

• arbeider aktivt inn mot politiske og administrative myndigheter i fylkene 

• tar initiativ i saker som fremmer kulturskoleeiernes interesser i deres fylke 

• kan fremme saker til hovedstyret via administrasjonen 

• forholder seg til gjeldende vedtekter, instrukser og planverk 

• deltar med styreleder – eventuelt annen representant fra fylkesstyret – ved tilsetting av 

fylkesrådgiver 

• kan inngå avtaler om samarbeid med institusjoner, organisasjoner og myndigheter i inn- og 

utland når dette er nødvendig for å nå mål for virksomheten 

• delegerer oppgaver til arbeidsutvalget (AU), som består av lederen, nestlederen og 

fylkesrådgiveren 

• kan velge underutvalg og faglig sammensatte referansegrupper og arbeidsgrupper i samsvar 

med det vedtatte planverk for perioden 

• skal etter valg gjennomføre opplæring i styrearbeid 

Fylkesstyrets leder er også fast medlem i hovedstyret. Fylkesstyret er ansvarlig for å sende vara om 

leder ikke kan møte. 

Om en fylkesavdeling ønsker å avvike fra noe punkt i §3.4, må dette legges fram for, og godkjennes 

av hovedstyret i Norsk kulturskoleråd. 

§ 3.4.2 Årsmøte i fylkesavdelingene 
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Årsmøtet er fylkesavdelingenes øverste myndighet. Det består av delegater fra medlemmene i 

fylket. Årsmøtet holdes annet hvert år i oddetallsår, i perioden oktober/november – dersom særlige 

forhold ikke tilsier noe annet. Styret bestemmer tid og sted for årsmøtet.  

§ 3.4.3 Representasjon, rettigheter og voteringer 

Medlemmene oppnevner inntil fire delegater med godkjente fullmakter til årsmøtet. Minst en av 

disse bør være folkevalgt representant. 

Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 

• Godkjente delegater i alle saker. 

• Fylkesstyrets medlemmer i alle saker, unntatt ved behandling av årsberetning og regnskap.  

Følgende har tale- og forslagsrett: 

• Leder av fylkesavdelingens valgkomite under valg. 

Følgende har talerett: 

• Fylkesrådgiver, men ikke i forbindelse med valg. 

• Årsmøtet kan gi talerett til hvem det måtte ønske. 

Alle vedtak skjer med simpelt flertall. 

Fylkespolitiske og -administrative myndigheter, samarbeidende organisasjoner og institusjoner 

inviteres til årsmøtet. 

§ 3.4.4 Kunngjøring og innkalling 

Kunngjøring om ordinært fylkesårsmøte sendes til medlemmene tre måneder før møtet blir holdt. 

Kopi sendes til kulturskolene. 

Saker som medlemmene ønsker å ta opp på fylkesårsmøtet, skal være fylkesstyret i hende senest to 

måneder før møtet. 

Dagsorden og saksdokumenter sendes delegatene to uker før årsmøtet.  

Medlemmene dekker selv utgiftene til sine delegaters og observatørers deltaking på årsmøtet.  

§ 3.4.5 Saker til behandling 

Sak 1 Konstituering 

1.1 godkjenning av fullmaktene 

1.2 valg av tre representanter til tellekorps 

1.3 valg av to møtedirigenter 

1.4 valg av to referenter 

1.5 godkjenning av innkalling 
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1.6 godkjenning av forretningsorden for årsmøtet 

1.7 godkjenning av dagsorden 

1.8 valg av tre representanter til redaksjonskomité 

1.9 valg av to protokollunderskrivere  

Sak 2 Styrets beretning for siste periode 

Sak 3 Revidert regnskap for siste periode 

Sak 4 Saker som legges fram av styret 

Sak 5 Innkomne saker 

Sak 6 Årsplan som bygger på strategiplanen vedtatt av landstinget 

Sak 7 Tilleggskontingent 

Sak 8 Budsjett for perioden 

Sak 9 Årsmøtet velger for kommende periode: 

Etter innstilling fra valgkomiteen: 

Sak 9.1 Medlemmer til fylkesstyret: 

Sak 9.1.1 Leder 

Sak 9.1.2 Nestleder 

Sak 9.1.3 Tre styremedlemmer 

Sak 9.1.4 To varamedlemmer 

Sak 9.2 Inntil seks delegater og to vara til landstinget 

 Sak 9.3 Etter innstilling fra fylkesstyret: 

Sak 9.3 Medlemmer til valgkomiteen i fylkesavdelingen 

Sak 9.3.1 Leder 

Sak 9.3.2 To medlemmer 

Sak 9.3.3 Ett varamedlem 

 

Alle vedtak på årsmøtet blir gjort med simpelt flertall. Alle valg foregår skriftlig hvis det foreligger 

mer enn ett forslag eller hvis minst én delegat forlanger det. Nyvalgt styre tiltrer umiddelbart. 

Valgkomiteen arbeider etter de retningslinjene som landstinget har vedtatt.  
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§ 3.4.6 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært fylkesårsmøte kan innkalles når fylkesstyret finner det nødvendig eller når minst en 

tredel av medlemmene krever det. Ekstraordinært fylkesårsmøte behandler bare de sakene som det 

blir reist krav om. Alle vedtak blir gjort med simpelt flertall. Kunngjøring sendes til medlemmene fire 

uker før møtet holdes. 

§ 3.5 Administrasjon 

Norsk kulturskoleråds administrasjon ledes av direktøren, som tilsettes av hovedstyret jf. §3.2.2. 

Norsk kulturskoleråd driftes av en felles administrasjon. Administrasjonen ivaretar den daglige 

driften av organisasjonen og setter i verk de sakene som landstinget og hovedstyret vedtar. 

Administrasjonen kan også ta initiativ i andre saker som fremmer Norsk kulturskoleråds virksomhet. 

Ansatte i Norsk kulturskoleråd kan ikke inneha politiske verv i organisasjonen, med unntak av 

ansattes representant og dennes vara i hovedstyret. 

Alle ansatte i organisasjonen skal ha stillingsinstruks. 

 

KAPITTEL 4: OPPLØSNING OG ENDRING AV VEDTEKTER 

§ 4.1 Oppløsning 

Forslag om oppløsning av Norsk kulturskoleråd må behandles som sak på ordinært landsting samt et 

etterfølgende ekstraordinært landsting, eller to ekstraordinære landsting. Det må være minst seks 

måneder mellom landstingene. Forslaget må fremsettes for hovedstyret senest seks måneder før 

landstinget, som senest fem måneder før landstinget sørger for at kulturskolerådets medlemmer blir 

informert om forslaget. Beslutning om oppløsning av Norsk kulturskoleråd må fattes med minst to 

tredels flertall i begge møtene. 

§ 4.1.1 Fordeling av verdier 

Eventuelle verdier ved oppløsning skal gå tilbake til medlemmene etter en fordelingsnøkkel som er 

basert på den medlemskontingenten som medlemmene har betalt til Norsk kulturskoleråd siste året. 

§ 4.2 Vedtektsendringer 

Forslag til vedtektsendring behandles som sak i ordinært eller ekstraordinært landstinget. Endringer 

vedtas med minimum to tredjedels flertall. 

KAPITTEL 5: REGLEMENT FOR VALGKOMITE FOR LANDSTING OG 

FYLKESAVDELINGENE 



      Norsk kulturskoleråd Vestland årsmøte 16. november 2023 
 

 
 Sakskart 2023        Innhaldsliste 

65 

1. Valgkomiteen skal fremme forslag for landstinget/fylkesårsmøtet på kandidater til alle verv, 

unntatt kandidater til valgkomite, i samsvar med vedtektene (se §3.1.3 punkt 10.1 og 10.2, og §.3.4.5 

punkt 9.1 og 9.2). 

2. Lederen innkaller til møter i så god tid før landstinget/fylkesårsmøtet at innstillingen sammen med 

en presentasjon av kandidatene sendes ut sammen med møtedokumentene. Valgkomiteen må 

likevel få mulighet til å arbeide helt fram til landstinget hvis det er nødvendig. Det føres protokoll fra 

komiteens møter. 

3. Som et grunnlag for arbeidet sitt skal valgkomiteen få seg forelagt en oversikt over hvilke 

representanter som er på valg. Valgkomiteen skal ha kjennskap til bestemmelsene i vedtektene som 

gjelder valg. Dette er administrasjonens ansvar (se også punkt syv). 

4. Valgkomiteen skal fremme forslag på kandidater i samsvar med vedtektene og undersøke om 

kandidatene er villige til å motta tillitsverv. Valgkomiteen har rett og plikt til å skaffe seg informasjon 

om hvilke kvalifikasjoner som er ønskelige for kandidater til ulike verv. Det er en ambisjon å få 

folkevalgte kandidater fra skoleeierne. Komiteen skal i sitt forarbeid henvende seg til 

fylkesavdelingene/medlemmene, slik at disse får anledning til å fremme forslag på aktuelle 

kandidater. Valgkomiteen informerer tilbake om hvilke kandidater som er foreslått og hvem som har 

foreslått dem.  

5. I sin endelige innstilling skal valgkomiteen fremme et forslag til kandidater som på best mulig 

måte ivaretar følgende på en måte som er ønskelig i en organisasjon som Norsk kulturskoleråd: 

• Geografi 

• Kjønnsfordeling 

• Kompetanse 

• Nettverk 

• Alderssammensetning 

• Kontinuitet kontra utskifting 

6. Valgkomiteen møter på landstinget/fylkesårsmøtet og legger fram innstillingen sin.  

7. Valgkomiteen for hovedstyret bistår de fylkesvise valgkomiteene med oppstart av sitt arbeid, 

sammen med administrasjonen. 
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Vedlegg 4: Strategi 2032  
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Vedlegg 5: Utviklingsplan 
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Vedlegg 6: Mal for framlegg ein stiller i møtet 

 

 
 

Årsmøter 2023 

 

 

Framlegg til årsmøtet vert levert møtedirigentane skriftleg eller på e-post/minnepinne. 

Namn på framleggsstillar og kommune:__________________________________________________ 

Framlegget gjeld sak nr. __________________ ev. vise til:________________________________ 

Framlegget lyder: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Underskrift: 

 

 


